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I notatet analyseres, hvordan udgifterne til jobfradraget foreslået i 2025-planen fordeler 

sig på indkomstintervaller.  

 Den største offentlige udgift ti lgodeser personer med en årsindkomst på mellem 

300.001-350.000 kr. Det skyldes dels, at der er relativt mange personer i  denne gruppe, 

dels at personer i  dette interval ti lhører gruppen, der kan få det maksimale fradrag. 

 Analysen er baseret på den umiddelbare provenueffekt.1 I forhold ti l  dette, vil  

adfærdseffekterne trække i retning af at forøge effekten i indkomstintervallet 150.000-

207.000 kr. Effekterne vil  derimod reduceres i  intervallet mellem 300.001-534.000 kr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontakt 

 

Økonom  

Regitze Wandsøe  

Tlf. 31404252  

E-mail reg@kraka.org  
 Klik her for at angive tekst. 

 
1 Det er ikke på det foreliggende grundlag muligt at opgøre effekten efter adfærd intervalvis. 
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1. Den økonomiske effekt af jobfradrag  

Regeringen vil  ifølge 2025-planen indføre et nyt jobfradrag, der er målrettet beskæftigede 

med lave arbejdsindkomster. Jobfradraget udformes som et nyt fradrag på 30 pct. a f 

arbejdsindkomsten over 150.000 kr. med et maksimalt fradrag på 17.000 kr. Det betyder, 

at personer med en indkomst på 207.001-300.000 kr. opnår det maksimale fradrag.  

 

Ved det optimale fradrag opnås en årlig skattelempelse på op til  ca. 4.350 kr. Er man 

fuldtidsbeskæftiget og tjener mindstelønnen på HK-overenskomst vil  man opnå det fulde 

jobfradrag. For at målrette jobfradraget er der i  forslaget lagt op til  en aftrapning af 

jobfradraget med 7,25 pct. af arbejdsindkomsten, der overstiger 300.000 kr. Ved en 

indkomst på 534.000 kr. er jobfradraget fuldt aftrappet.2 

 

Dermed kan fradraget forventes at have en positiv arbejdsudbudseffekt for personer der 

tjener mellem 150.000-207.000 kr. For personer der tjener mellem 207.001-300.000 kr. kan 

der forventes en begrænset negativ arbejdsudbudseffekt.3 For personer, der tjener mellem 

300.001-534.000 kr., kan der isoleret set forventes en negativ arbejdsudbudseffekt via en 

højere effektiv marginalskattesats . For denne sidste gruppe modvirkes den negative 

arbejdsudbudseffekt af, at der samtidig med at jobfradraget aftrappes indfases en 

pensionsbonus.4 Dette må betragtes som en elegant løsning på udfordringen med en høj 

sammensat marginalskat i  indkomstintervallet, hvor jobfradraget udfases. Det er dog ikke 

på det foreliggende grundlag muligt at opgøre arbejdsudbudseffekterne intervalvis, hvorfor 

der i  notatet alene fokuseres på det umiddelbare provenu. 

2. Hvem får glæde af jobfradraget? 

I 2014 tjente 1,8 mio. personer i  alderen 16-64 år mellem 150.000-534.000 kr. målt i  2016-

niveau. 5 Antallet af personer efter indkomstinterval er i l lustreret i  Figur 1. Figuren viser, at 

9 pct. tjener mellem 150.000-207.000 kr., svarende til  intervallet, hvor jobfradraget 

optrappes og 22 pct. tjener mellem 207.001-300.000 kr. og vil  således opnå det fulde 

fradrag. 69 pct. tjener mere end 300.000 kr. og vil  således opnå et reduceret jobfradrag.  

 
2 Se yderligere beskrivelse af det målrettede jobfradrag på: Skatteministeriet. Målrettet jobfradrag. 

http://www.skm.dk/media/1374469/Faktaark-M aalrettet-jobfradrag-TC.pdf. 
3 Da det maksimale fradrag er opnået i dette interval er der ikke en positiv effekt via den effektive marginalskat. Dog giver f radraget  
i dette og de højere indkomstintervaller anledning til en indkomsteffekt, der kan reducere arbejdsudbuddet  via en indkomsteffekt .  
4 Se yderligere beskrivelse af forslaget til PensionsBonus på: Skatteministeriet. Pensionsbonus. 
http://www.skm.dk/media/1374477/Faktaark-P ensionsBonus-TC.pdf.  
5 Indkomsten er fremskrevet til 2016-niveau vha. lønudviklingen fra Finansministeriet (2015). Økonomisk Redegørelse 2015 . 
https://www.fm.dk/publikation er/2015/oer-dec-15. 
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Figur 1 Antal personer opgjort efter indkomstinterval 

 

Anm.: Placeringen i indkomstintervaller er baseret på data fra indkomstregisteret fra 2014 og fremskrevet til 2016-niveau 

baseret på lønudviklingen fra Finansministeriet (2015). Økonomisk Redegørelse 2015 . Se yderligere beskrivelse af 

beregningen i boks 1. 

Kilde: Egne beregninger på data fra Danmarks Statistik. 

 

Den umiddelbare provenueffekt for staten ved fuld indfasning i  2020 er ifølge regeringens 

2025-plan på -5,6 mia. kr., hvilket omvendt svarer ti l  en privatøkonomisk gevinst for 

skattebetalerne på 5,6 mia. kr. Den økonomiske gevinst ved fradraget efter  

indkomstinterval er i l lustreret i  Figur 2. Se Boks 1 for beregning af skatteværdien efter 

indkomstinterval. 

 

Figuren viser, at den største offentlige udgift ti lgodeser personer med en årsindkomst på 

mellem 300.001-350.000 kr. Det skyldes dels, at der er relativt mange personer i  denne 

gruppe jf. Figur 1, dels at personer i  dette interval ti lhører gruppen, der kan få det 

maksimale fradrag. 

Analysen er baseret på den umiddelbare provenueffekt, da det ikke på det foreliggende 

grundlag er muligt at opgøre effekten efter adfærd intervalvis. Forventningen til  

adfærdseffekterne er imidlertid, at de vil  forøge den økonomiske gevinst for personer i  

indkomstintervallet 150.000-207.000 kr., der derfor vil  forøge deres arbejdsudbud, hvilket 

vil  forøge den samlede økonomiske gevinst for personer i  dette interval. Den økonomiske 

gevinst for personer i  intervallet 300.001-534.000 kr. reduceres, hvilket fører ti l  et reduceret 

arbejdsudbud og dermed lavere værdi af fradraget for personer i  dette interval. Det vil  

overordnet give en provenueffekt på -4,6 mia. ifølge Skatteministeriet.6  

 
6 Jf. Skatteministeriet. Målrettet jobfradrag. http://www.skm.dk/media/1374469/Faktaark-Maalret tet-jobfradrag-TC .pdf.  
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Figur 2 Økonomisk gevinst ved jobfradrag efter indkomstinterval  

 

Anm.: Placeringen i indkomstintervaller og beregningen af den økonomiske gevinst er baseret på data fra indkomstregisteret 

fra 2014 og fremskrevet til 2016-niveau baseret på lønudviklingen fra Finansministeriet (2015) og dernæst justeret ift. 

provenueffekten for 2020. Se yderligere beskrivelse af beregningen i Boks 1.  

Kilde: Egne beregninger på data fra Danmarks Statistik. 
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Boks 1 Beregning af skatteværdi 

Skatteværdien af fradrag udtrykker den skattebesparelse, der opnås ved at foretage fradraget. 

Et fradrags skatteværdi afhænger blandt andet af hvi lken type beskatningsgrundlag man kan 

foretage fradraget. I  analysen behandles jobfradraget på  samme måde som et 

beskæftigelsesfradrag. Skatteværdien er derfor sundhedsbidrag og kommune- og ki rkeskats 

andel af fradraget. Ved indfasningen af 2009-skattereformen svarer dette til ca. 25,6 pct. i  2020, 

da  sundhedsbidraget på dette tidspunkt er fuldt omlagt til bundskat. 

 

Eksempel på  beregning af skatteværdi: Tjener man mellem 207-300.000 opnår man det 

maksimale fradrag på 17.000 kr. Skatteværdien af fradraget bliver så: 

17.000 ∙ 25,6 𝑝𝑐𝑡 ≈ 4.350 𝑘𝑟 

 

Der lægges til grund for analysen, at den umiddelbare provenueffekt for staten er på -5,575 mia. 

kr. i  2020 ved fuld indfasning af jobfradraget. De beregnede privatøkonomiske gevinster ved det 

målrettede jobfradrag opgjort på  baggrund af registeranalyser er så ledes justeret efter 

provenueffekten på -5,575 mia. kr.  

 

Der er ikke fuld konsistens mel lem det samlede provenu, der opgøres på  baggrund af 

registerdata, og den samlede provenueffekt, der fremgår af 2025-planen. I  opgørelsen i figur 2 

er provenueffekterne i  2025-planen lagt ti l grund. Det betyder, at der ikke er fuld konsistens 

mel lem resultaterne i figur 1 og figur 2. 

 

Se yderl igere beskrivelse af beregning af skatteværdi og målrettet jobfradrag på:  

Skatteministeriet. Skatteværdi af fradrag i 2015. 

http://www.skm.dk/skattetal/beregning/skatteberegning/skattevaerdi-af-fradrag-i-2015  

Skatteministeriet. Målrettet jobfradrag. http://www.skm.dk/media/1374469/Faktaark-

Maalrettet-jobfradrag-TC.pdf 
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http://www.skm.dk/media/1374469/Faktaark-Maalrettet-jobfradrag-TC.pdf
http://www.skm.dk/media/1374469/Faktaark-Maalrettet-jobfradrag-TC.pdf

